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关于参加“教学提质与成果培育：智慧课程·数字教

材·教研教改·教学创新赛事专题工作坊”的邀请函 
 

当前，全国教育数字化转型走向纵深，高校智慧课程建设进入提

质增效的关键阶段。目前多数院校已完成课程数字化基础搭建，但普

遍存在教学资源同质化、课堂数字化应用流于形式、数字教材建设规

范性不足、日常教学实践向教研成果、教学创新赛事转化不畅等突出

问题。 

为深入贯彻落实《中国教育现代化 2035》《“人工智能+教育”

行动计划》等文件精神，扎实推进教育部人工智能赋能高等教育教学

改革相关工作部署，推动高校智慧课程建设实现从“建起来”向“用

起来、优起来”的跨越式升级，打通智慧课程建设、数字教材开发、

教研教改实践、教学创新赛事培育的全链条发展路径，切实提升高校

教师数智化教学设计、数字化资源开发和教学成果凝练转化能力，我

中心定于 2026 年 9 月 18 日-21 日举办“教学提质与成果培育：智慧

课程·数字教材·教研教改·教学创新赛事专题工作坊”。 

本专题工作坊秉持“顶天立地”设计理念，综合采用主旨报告、

分层实操工坊、教学沙龙、分组一对一靶向诊断等多元研修形式，构

建“政策对标→资源提质→课堂落地→成果转化”的完整能力提升闭

环。面向课程新建、存量课程提质、教学成果创优冲刺等不同发展阶

段的教师开展分层精准研修，确保参训人员均可获得适配自身基础的

能力提升方案与可落地的实操成果。 

国家开放大学培训中心 
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一、组织单位 

国家开放大学培训中心 

二、参会对象 

各高等院校（含职业院校）分管教学工作的校（院）领导、教务

处、教师发展中心、实训中心、信息化建设办公室等相关职能部门负

责人及管理人员；各院系负责人、专业带头人、课程负责人、一线专

任教师；参与智慧课程建设、教学创新大赛、教学成果奖申报的骨干

教师及教研团队成员。 

三、培训内容 

1.诊断自查—可复制实践模式：梳理国家人工智能赋能高等教育

顶层政策脉络。聚焦从“建起来”迈向“用起来”的现实转化难题，

解析可落地、可复制的智慧教学实践模式与实用工具应用路径；探讨

智慧课程如何支撑学生批判性思维培养，研判智慧课程课堂实践的未

来发展方向，帮助教师对标查摆自身课程短板，明晰课程迭代改进方

向。 

2.资源工坊—夯实课程底座：开展分层实操专项演练，全面覆盖

零基础课程框架搭建、存量课程迭代提质、高阶课程创新打磨三类核

心应用场景。围绕智慧课程高阶教学设计、课程思政资源库搭建、分

层题库体系开发、数字人沉浸式教学资源创制等核心内容开展实战训

练，全面提升数字化教学资源建设质量。 

3.教学共创—激活课堂效能：针对智慧课堂“重资源堆砌、轻教

学实效”的突出痛点，聚焦 AI+HI人机协同个性化教学模式，指导教

师掌握人机协同个性化教学实施方法。熟练运用 AI+HI双驱动翻转课

堂新型教学范式、明晰个性化因材施教实施路径，掌握高挑战度、多

元化创新考核体系设计技巧，构建师-生-机-环四维协同育人模式。

参训教师可现场完成本课程人机协同教学设计简案，同步开展集中答

疑、研讨打磨与落地优化指导。 
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4.成果转化—教材教研赛创：一方面开展教改项目申报、知识图

谱驱动数字教材建设专项实战教学，规范数字教材开发流程与建设标

准；另一方面聚焦教学成果培育与赛事创优，结合教学创新大赛、国

家级教学成果奖典型优秀案例，系统讲授教学成果凝练、申报材料打

磨、教改论文撰写的核心要点。授课专家将一对一靶向诊断学员自有

课程、数字教材、教改项目、赛事备赛等相关材料，精准指出问题、

给出优化方案，助力教师将日常教学实践高效转化为优质教研成果、

赛事评优成果。 

四、研讨方式 

本期工作坊设现场集中研修、线上远程学习两种参与形式，采用

主旨报告、专题沙龙、实操演练、专题工作坊、一对一专项指导相结

合的研修模式。为保证现场研修效果，现场集中学习限额 120 人，报

满即止；线上学习不限名额。 

五、时间与地点 

时间：2026年 9 月 18—21 日（18 日报到，21 日返程） 

地点：河北省·石家庄市 

本次工作坊具体培训地点另行通知。 

六、授课专家（以下专家按授课顺序介绍） 

本次专题工作坊汇聚国内智慧课程、教学改革、教学赛事领域实

战专家授课，具体授课安排详见日程。 

赖晓晨 教授｜大连理工大学 

辽宁省本科教学名师，国家级虚拟教研室负责人，荣获“宝钢优

秀教师奖”、首届教育部华为“智能基座”全国优秀教师奖。教育部

一流课程评审专家，全国高校教师教学创新大赛评审与培育专家，智

慧课程培育专家。主持多门国家级一流本科课程与教改项目，长期深

耕智慧课程体系构建、课程闭环教学设计研究，以评审视角剖析课程

建设误区，在政策对标、智慧课程自查诊断方面经验丰富。 
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刘学莘 教授｜福建农林大学 

福建省教育领军人才教学名师、“闽江科学传播学者”、福建省

优秀教师、福建农林大学“金山学者”领军教学人才、校教学名师、

严家显最高教学奖金获得者。主持 3门国家级一流本科课程，2门国

家级精品在线开放课程，获得国家级教学成果二等奖，第二届全国高

校教师教学创新大赛一等奖，并在省级教创赛/青教赛中获一等奖多

项。近年指导教师在全国高校教师教学创新大赛获一等奖 16人次，

指导课程获国家级一流本科课程 100余门次。 

吴旭平 教授｜福建农林大学 

福建省引进人才、科技特派员；校督导委员；主持国家级/省级

教改项目 10余项；主持国家级一流课程 1 门、国家级精品在线开放

课程 1 门，出版国家级课程配套教材 1 部、数字化教材 2部。获第三

届全国高校教师教学创新大赛二等奖；多次担任各级课程与教学评审

工作，近年受邀在全国高校开展教师教学能力提升、课程重构与混合

式改革讲座/工作坊百余场；相关教学实践获学习强国、央视、央广

网等媒体报道。 

七、证书颁发 

参训学员完成培训并通过考核后，由国家开放大学培训中心颁发

《结业证书》。 

八、报名与交费 

（一）报名方式 

请有关高校组织相关人员填写报名回执，于 2026年 9 月 18 日前

完成报名工作。 

（二）培训费用 

1.线下学习：1980元/人，食宿统一安排，费用自理。 

2.线上学习：1280元/人；团体报名优惠：19800元/30 人、29800

元/50 人，支持回看学习 1 个月。 





 6 

附件 1： 

工作坊日程表（拟定） 

时间 主题与摘要 

9月 18日 全天 报到、注册 

9 

月 

19 

日 

08:50-09:00 开班仪式领导致辞 

上午 

9:00-12:00 

【诊断自查—可复制实践模式】2026 智慧课程建设深水区：从“建起来”到“用起来” 

1. 国家人工智能赋能高等教育顶层政策脉络（《中国教育现代化 2035》、教育部 AI 专项行动）； 

2. 智慧课程的内涵、核心特征与典型标杆案例； 

3. 全国智慧课程建设现状分层研判：共性建设痛点、知识图谱建设价值与建设导向； 

4. 智慧教学实践案例分析与工具应用； 

5. 智慧课程与批判性思维； 

6. 智慧课程未来发展课堂。 

授课专家：赖晓晨 大连理工大学 

下午 

14:00-17:00 

【资源工坊—夯实课程底座】智慧课程提质增效实操演练：数字化教学资源创新与高阶教学设计实战 

分层实操：兼顾零基础框架搭建、存量课程迭代提质、高阶创新打磨，适配不同基础教师； 

1. 教学设计升级：打造智慧课程专属高阶教学模式； 

2. 课程思政资源提质：搭建贴合课程的专属思政资源库； 

3. 题库体系建设：打造智慧课程分层高质量题库； 

4. 特色资源创新：数字人沉浸式教学资源制作。 

授课专家：刘学莘 福建农林大学 

9 

月 

20 

日 

上午 

9:00-12:00 

【教学共创—激活课堂效能】为什么你的智慧课堂看似合规、实则无效？——AI+HI 个性化创新性教学模式 

实战升级一：重构翻转课堂：AI+HI双驱动新型课堂落地范式； 

实战升级二：精准因材施教：智慧课堂个性化育人落地策略； 

实战升级三：高阶评价革新：高挑战度创新考核体系搭建； 

实战升级四：全域协同：师-生-机-环四维育人体系搭建。 

（成果梳理+现场答疑+落地优化，现场产出一份本课程 AI+HI课堂教学设计简案） 

授课专家：待定 

下午 

14:00-17:00 

【成果转化—教材教研赛创】AI 赋能教改项目申报与基于知识图谱的数字化教材建设实战 

1. 新认知：教改项目申报内涵与数字化教材的战略定位【找准赛道】； 

2. 新起点：人工智能类教改项目的选题策略与申报要领【选对题目】； 

3. 新利器：AI辅助知识抽取与图谱教材内容动态构建【做出教材】； 

4. 新成果：项目成果的立体孵化与数字化教材应用案例【产出成果】。 

【个性诊断—靶向优化提质】AI 赋能全国教学比赛与成果申报 

结合前六届全国高校教师教学创新大赛、国家级教学成果奖获奖案例： 

a. 如何利用 AI 辅助申报书撰写、教学问题提炼、成效挖掘、创新特色归纳； 

b. 教改项目研究、教改论文撰写技巧； 

c. 专家分组驻场，针对学员自有智慧课程、数字教材、教改选题、赛事备赛开展一对一问题诊断与专属提

质建议。 

授课专家（联合主持）：吴旭平（人文）、刘学莘（理工） 福建农林大学 

9月 21日全天 学员返程，祝您返程愉快！！ 

注:部分内容根据培训现场教师需求做调整。
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附件 2： 

报名回执表 

单位名称  

发票信息 

纳税人识别号： 

开票形式：电子票（默认）纸质票 

经办人  电话  邮箱  

参训人员 性别 部门 职务 手机 邮箱 身份证号码 

       

       

       

       

       

       

       

住宿信息 
双床房:   间                               大床房:   间 

入住日期： 离店日期： 

备注 
※因会务酒店接待能力有限，参培人员报名额满即止。会务组将依据报名先

后安排研修事宜。 

此表可复制。请发至邮箱 1282638008@qq.com。 

联系人：王老师，13051981893（同微信）。 

 

 




